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Dispenses, équivalences, passerelles et débouchés dans les métiers de la sécurité 
 

Formation TFP APS 
	

	

Dispenses possibles sur les 
formations initiales 

(justificatifs obligatoires) 
Équivalences possibles 

(justificatifs obligatoires) Suite de parcours et débouchés 

La dispense de certains modules 
spécifiques de la formation est 

possible pour les sapeurs-
pompiers. 

(Arrêté du 01 septembre 2025).  
 

Il convient de se rapprocher du 
centre de formation. 

Des équivalences sont acceptées 
pour certains publics issus de l’armée, 
la police nationale et la gendarmerie, 

pour l’obtention de la carte 
professionnelle d’Agent de Prévention 

et de Sécurité (Code de la Sécurité 
Intérieure). 

 
Pour vérifier ces éventuelles 

équivalences, il convient de se 
rapprocher du CNAPS  

(Conseil National des Activités de 
Sécurité Privée). 

Secteurs d’activités : 

L’agent de prévention et de sécurité exerce ses missions au sein de sociétés de sécurité privée 
(entreprises prestataires répondant à des besoins chez des donneurs d’ordre), d'entreprises 
(emploi direct dans des services internes de sécurité), dans les structures d'hébergement ou de 
soins, ... en contact avec différents intervenants et institutionnels (publics, police, gendarmerie, 
pompiers, ...). La taille des entreprises varie selon le secteur (évènementiel, transport et logistique, 
industrie, tertiaire, grande distribution, commerce, ...), le mode d'organisation, le type de public 
(clients, visiteurs, ...) et d'équipement (télésurveillance, ...). Elle s'exerce en H24, 7/7, les fins de 
semaine, jours fériés, de nuit et être soumise à des astreintes. L'activité peut s'effectuer en poste 
de sécurité et/ou en mobilité. Le port d'une tenue professionnelle est obligatoire sauf exception, 
et un dispositif d’alarme ou de protection du travailleur isolé (DATI / PTI, ...) peut être requis. 

Il travaille généralement sous la responsabilité d’un responsable hiérarchique direct (responsable 
d'exploitation, chef de secteur…) ou délégué (chef d'équipe, chef de poste…). Il devra parfois, 
dans le respect de la loi et des consignes, faire face à des situations conflictuelles ou à risque, et 
réagir de façon appropriée pour mener sa mission à bien. 

Type d'emplois accessibles : 
	
Agent de prévention et de sécurité, Agent de surveillance et de gardiennage, Agent de sécurité 
privée, Agent rondier en sécurité privée, Agent d'intervention mobile en sécurité privée, Agent de 
sécurité pré-vol, Agent de sécurité arrière-caisse. 

TAUX D’INSERTION (FICHE RNCP 36648) 
Année d’obtention de la 

certification Nombre de certifiés Nombre de certifiés à la 
suite d’un parcours VAE 

Taux d’insertion global 
à 6 mois (en %) 

Taux d’insertion dans le 
métier visé à 6 mois (en %) 

Taux d’insertion dans le 
métier visé à 2 ans (en %) 

2020 7 560 0 91 79 65 

2019 7 487 0 94 87 76 


